
सैंटा क्लरैा न्यूनतम मजदरूी अध्यादेश 

नियम के तहत आिे वाले नियोक्ता की जिम्मेदारियों में निम्िललखित शालमल हैं 
 

 कायय स्थल पर कमयचाररयों को वतयमान न्यनूतम मजदरूी दर तथा उनके अधिकारों की 
सचूना देते हुए आधिकाररक सैंटा क्लरैा मजदरूी बलेुटटन पोस्ट करें 

 कमयचाररयों द्वारा कायय ककए जाने के सम्परू्य समय का प्रलेखन करें और चार (4) वर्य 
तक ररकॉर्य रखें 

 प्रत्येक कमयचारी को ननयकु्क्त के समय ननयोक्ता का नाम, पता तथा टेलीफोन नंबर 
उपलब्ि कराएं 

 

ककसी व्यक्क्त द्वारा इस अध्यादेश के तहत सरुक्षित अपने अधिकारों की मााँग करने पर 
उसके साथ ककसी प्रकार का भेद-भाव करना अथवा उसके ववरुद्ध कोई प्रनतकूल कारयवाई 
करना गैर-काननूी है 

 

अनतरिक्त िािकािी 
 

सैंटा क्लरैा न्यनूतम मजदरूी अध्यादेश के संबंि में अनतररक्त जानकारी के ललए, 
santaclaraca.gov\minimumwage पर जाएं, 408-615-2210 पर कॉल करें या 
minimumwage@santaclaraca.gov पर ईमेल करें। 

City of Santa Clara   
1500 Warburton Ave., Santa Clara, CA 95050  408-615-2210 

सैंटा क्लैिा न्यूितम मिदिूी अध्यादेश बुनियादी बातें 
 

 2018 के ललए न्यनूतम मजदरूी दर $13.00 प्रनत घंटा है 
 न्यनूतम मजदरूी दर का प्रत्येक जनवरी में समायोजन  

ककया जाएगा 
  इस ननयम के तहत आने वाले ननयोक्ताओं को  

अननवायय रूप से ऐसे प्रत्येक कमयचारी को $13.00 प्रनत 
घंटा की न्यनूतम मजदरूी का भगुतान करना होगा जो सैंटा 
क्लरैा में दो (2) घंटे अथवा इससे अधिक कायय करता है  

 

2018 सैंटा 
क्लैिा न्यूितम 
मिदिूी दि:  

$13.00 
प्रनत घंटा 


